
 

บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ โทร ๐๔๔-๘๙๑๐๒๓ 
ที่ ชย ๐๗๒๘/ พิเศษ วันที่   ๔   มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เรื่อง  คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงาน
เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอภูเขียว 

เรื่องเดิม 
เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ พระราชบัญญัติข้อมูล

ข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๕๑ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ วิธีการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. ๒๕๔๖ เพ่ือรองรับภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศ และแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๘๐) และสอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessent : ITA) 

ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเขียว จึงได้จัดท าคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง

ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเขียว ปี ๒๕๖๖    
เรียบร้อยแล้ว 

ข้อเสนอ 
จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตเผยแพร่ลงเว็บไซด์ต่อไป 

 
 

                                                        สำธำรณสุขอ ำเภอภูเขียว 
 
 
 
 
 

 

 
(นำยภฤศ แกมค า) 

นักวิขำกำรสำธำรณสุขข ำนำญกำร 
เห็นชอบ/ลงนาม/อนุญาต 

 

( นายวัฒนา คงนาวัง ) 



 

บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ โทร ๐๔๔-๘๙๑๐๒๓ 
ที่ ชย ๐๗๒๘/ พิเศษ วันที่   ๔   มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เรื่อง   คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 

ด้วย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเขียว จึงได้จัดท าคู่มือมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเขียว ปี ๒๕๖๖ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินภายในองค์กร สอดคล้องกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessent : ITA)  

ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเขียว จึงขอส่งคู่มือคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเขียว ปี ๒๕๖๖ 
ให้กับนท่าน เพ่ือให้ท่านด าเนินการใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานต่อไป 

จึงเรียนมำเพ่ือทราบ และปฏิบัติตามโดยเคร่งครัด. 
 

                                                                      
                                                                      ( นายวัฒนา คงนาวัง ) 
                                                                      สาธารณสุขอ าเภอภูเขียว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานพ.ศ. ๒๕๖๑ 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเขียว 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน: ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูเขียว 
วัน/เดือน/ปี:  ๔  มกราคม  ๒๕๖๖ 
หัวข้อ: คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
 
รายละเอียดข้อมูล 
Link ภายนอก: http://www.phukieo.net/ssopk/ 
หมายเหตุ:………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

  
 

(นายภฤศ แกมค า) (นายวัฒนา คงนาวัง) 
ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอภเูขียว 

๔  มกราคม ๒๕๖๖ ๔  มกราคม ๒๕๖๖ 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
 
 

(นายนธิิศ ศรเีมือง) 
ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุข 

๔  มกราคม ๒๕๖๖ 

 
 


